
（別紙３）

～ 2025年　2月　10日

（対象者数） 30 （回答者数）
25

～ 2025年　1月　15日

（対象者数） 8 （回答者数）
8

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

幅広い職種間で、情報共有をする機会を設ける。

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

天候やスタッフの配置、利用児のコンディションにもよる

が、散歩等の日常イベントも検討していく。

2

3

○事業所名 はるはうすkids

○保護者評価実施期間
2024年　11月　10日

○保護者評価有効回答数

2024年　11月　12日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年　1月　30日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

地域交流の場はあるが、他者（地域の方）との適切なコミュニ

ケーションを取る為の声かけが少ない。

大きなイベント以外での関わりが少ない

その時のニーズに合わせて、個別課題を行っている。

専門的支援にて、児童に合わせた運動課題を行っている。

一日の流れをプログラム化し、活動を行う。

スモールステップを意識し、クリアできる課題を設定する。

他者との関わり方（集団での過ごし方）が意識出来るように、

声かけを行っていく。

事業所における自己評価総括表公表


